[bookmark: _GoBack]蚌埠学院大学生服务性劳动实践学分认定与管理实施方案
第一章  总则
第一条  为深入贯彻习近平总书记关于教育的重要论述，全面贯彻党的教育方针，落实《中共中央国务院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》、蚌埠学院《劳动教育理论与实践》课程实施方案，加、决构建我校劳动教育体系，制定本实施方案。
第二条  服务性劳动实践是蚌埠学院本专科生劳动教育实施方案中的重要组成部分。凡就读我校的普通全日制本专科生[image: ]在校均需利用知识、技能等为他人和社会提供服务，在服务性岗位上实践服务技能，树立服务意识；在公益劳动、志愿服务中历练专业技能，强化社会责任感。
第三条  服务性劳动实践时间累计本科生1—6学期不得少于30小时，专升本1—2学期不得少于12小时，才能获得服务性劳动实践0．5学分。学生每学至少参加一次服务性劳动教育实践。课程考核与成绩录入管理按照蚌埠学院《劳动教育理论与实践》课程实施方案执行。
第二章  服务性劳动实践学分获取途径
第四条  全国大中专学生志愿者暑文化科技卫生“三下乡''社会实践、中国“互联网+大学生创新创业大赛''青春筑梦红色之旅实践赛道等由团中央、教育部或其他政府部门三办的社会实践活动。
第五条  学校或有关二级机构（教学单位或相关职能部门）组织的让学生在服务性岗位上见习买习，利用知识、技能等为他人和社会提供服务的活动。
第六条  校院两级青年志愿者协会、公益类社团组织学生深入城乡社区、福利院、公共场所等参加志愿服务，开展公益劳动，参与社区治理的志愿服务活动。
第三章  服务性劳动实践时长认定标准
第七条参加全国大中专学生志愿者暑文化科技卫生[image: ]下乡''社会实践、中国“互联网+大学生创新创业大赛''青春筑梦红色之旅实践赛道等由团中央、教育部或其他政府部门三办的社会实践活动的时间最少为一周，认定服务性劳动实践时长为 1 0小时。
第八条  参加学校或有关二级机构（教学单位或相关职能部门）组织的让学生在服务性岗位上见习实习，利用知识、技能等为他人和社会提供服务的活动和校院两级青年志愿者协会、公益类社团组织学生深入城乡社区、福利院、公共场所等参加志愿服务，开展公益劳动，参与社区治理的志愿服务活动的时长认定，以“志愿汇APP"平台认定时间为准。
第九条  未能尽述服务性劳动实践时长认定标准，由蚌埠学院大学生劳动教育工作领导小组根据具体情况商议确定。
第十条  属于下列情况之一者，不能认定服务性劳动实践时长。
1．未经相关部门认定的服务性劳动实践活动。
2．无支撑材料证明的服务性劳动实践活动。
第四章  服务性劳动实践学分认定组织机构
第十一条  各教学单位成二服务性劳动实践学分认定工作组，负责本单位学生服务性劳动实践学分的认定工作。
第十二条  各教学单位结合本单位专业特点，在本实施方案列举的服务性劳动实践学分获取途径及认定标准的基础上，增加新的服务性劳动实践学分认定途径及标准，报蚌埠学院大学生劳动教育工作领导小组审核备案后执行。
第十三条  校团委负责对全校学生服务性劳动实践学分认定工作进行指导、督查。
第五章  服务性劳动实践学分认定程序
第十四条  申请：每学由学生本人通过第二课堂成绩单系统提出服务性劳动实践时长认定申请，通过系统填写《服务性劳动实践时长认定申请表》（附件1），并通过系统提交相关证明材料。
第十五条  认定：教学单位服务性劳动实践学分认定工作组对于学生提交的申请进行审核评定，并形成《服务性劳动实践时长认定汇总表》（附件2）。
第十六条  公示：教学单位服务性劳动实践学分认定工作组向学生进行认定结果公示。公示间若有异议，教学单位应及时组织人员对反应情况进行调查，并予以反馈。对于不符合服务性劳动实践学分认定标准的，应予以取缔。
第十七条  预警：团总支、辅导员应及时关注学生服务性劳动实践学分认定情况，对截止到第五学（本科生）或第二学期（专升本）服务性劳动实践学长不足者，要及时予以警示。
第十八条  录入．各教学单位于服务性劳动实践考核全部结束后，按照蚌埠学院《劳动教育理论与实践》课程实施方案规定的成绩录入学，登录“教务管理信息系统"提交考核成绩。
第六章  附则
第十九条  在服务性劳动实践学分认定过程中弄虚作假的单位、学生及管理人员，一经查实，按照学校相关规章制度进行严肃处理。
第二十条  在本实施方案由蚌埠学院大学生劳动教育工作领导小组解释。
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