蚌埠学院志愿服务项目大赛项目说明
一.总则
    本届志愿服务大赛于2020年11月启动，举办志愿服务项目大赛，旨在落实学校“立德树人”的办学理念，挖掘培育更多的优秀志愿服务项目，进一步推进我校志愿服务项目化运作和常态化发展，通过比赛的形式吸引广大青年学生投身志愿公益，引导广大青年学生培育和践行社会主义核心价值观，同时为优秀志愿服务组织和项目搭建资源配置、项目展示、组织交流、文化引领的综合性交流平台，为校内各志愿服务项目搭建展示、交流、合作平台。
二.评分小组
    评分过程秉持“公平、公正、公开”原则，由校团委组织兄弟高校老师组成评分小组。
三.评比程序
1.各团队递交材料
2.现场答辩
3.评委打分
4.团委及青志联官方账号公布大赛结果
四.奖项与评选
    本次活动按照参赛队伍总数设置奖项，一等奖占参赛队伍10％，二等奖和三等奖分别占20％和30％，评分小组将根据评分标准对各团队进行评分，满分为100分，去掉最高分和最低分，各参赛小组平均分为最终得分。另设最佳答辩手3名。
五、比赛提交资料
各参赛小组在规定时间段递交活动策划书、ppt、宣传视频和摄影照片电子稿，同时策划书需同步提交纸质档。大赛专用邮箱3287964928@qq.com，递交时间为 2020年11月10日。
注意：所有文件打包成1个压缩文件。邮件命名格式为“学院名称＋团队名称”，请严格按照命名格式提交材料。
六.评分标准
1.项目目标明确（20分）。申报项目切实服务社会需求，要求服务人群具有针对性。项目针对明确的受益群体，有精准的定位。服务对象明确，有助于志愿服务项目把有限的资源用于最需要的人群。其次，要求服务人群具有普遍性。志愿服务项目所覆盖的对象具有广泛性，在项目实施地域有一定比例的人群遇到相同的社会问题。志愿服务组织能根据自己的能力和专长设计项目，项目实施过程突出志愿服务特色，可形成一定社会功能。
2.服务内容科学（20分）。项目设计经过调研论证，服务群体具有代表性，是社会亟需关爱服务的类别，服务方式恰当有效，服务时间和次数安排较为合理，充分满足服务对象需求，服务内容安排合理，操作简洁，执行规范，注重培训，具有一定的专业化服务水平。
3.组织管理规范（20分）。项目团队稳定，有计划有总结，实施过程体现了招募培训、注册登记、服务管理、记录认证、激励保障、宣传推广等内容，有较强的志愿参与性。项目经费预算合理，支出款项符合规范，资金管理公开透明。制定并开展了项目评估工作，各方评价较高，核心成员不少于2人。志愿者招募动员、注册管理、服务记录、激励保障、宣传推广等工作机制健全。
4.项目指导及特色（20分）。志愿服务项目有相关老师的指导，有或正在筹建志愿服务基地，工作大胆创新，具有自己专业的特色。年初有工作计划，年中有工作小结，年末有工作总结。
5.社会成效明显（20分）。项目实施能够得到服务对象、服务单位和有关党政部门的高度认可和大力支持，参与的志愿者有较强的归属感和认同感，注重传统媒体和新媒体宣传，新闻宣传报道广泛，社会各界反响较好，具有较强的社会影响力和公信力。
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